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TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL: San Salvador, a las ocho horas con treinta
y dos minutos del dia treinta de abril de dos mil veintiuno.

Mediante resolucién pronunciada el dia treinta de septiembre de dos mil veinte (fs. 2 y
3), se inici6 la investigacion preliminar del caso por la posible transgresion a la prohibicion
ética regulada en el articulo 6 letra e) de la Ley de Etica Gubernamental (LEG), por parte del
sefior , Promotor Social de la Alcaldia Municipal de San Fernando,
departamento de Chalatenango; y contra el sefior _ , Alcalde
Municipal de San Fernando, departamento de Chalatenango, por la posible transgresion a la
prohibicion ética regulada en el articulo 6 letra f) de la Ley de Etica Gubernamental (LEG).

En ese contexto, se recibieron informes del investigado Carlos Josué Alvarez Rivera (f.

6y7all6).
Antes de emitir el pronunciamiento correspondiente, este Tribunal hace las siguientes
Qy consideraciones:
I. Segun el informante, el sefior , Promotor Social de la Alcaldia

Municipal de San Fernando, departamento de Chalatenango, habria promovido durante sus
horas laborales la precandidatura del sefior ”y el voto por el sefior

- , Alcalde de la referida entidad edilicia, especificamente el dia trece de julio de
dos mil veinte.

Ademas, el sefior ' , Alcalde Municipal de San Fernando,
departamento de Chalatenango, habria mandado al primero a promover su candidatura y la
precandidatura del sefior “‘eber nectali” durante horas laborales.

II. Con la informacion obtenida durante la investigacion preliminar se ha determinado
que:

EE]

@ 1) El nombre correcto del sefior es
quien desde el uno de julio de dos mil quince trabaja en la Alcaldia Municipal de San

Fernando, ejerciendo el cargo de Promotor Social; segiin informes suscritos por el Alcalde
Municipal (fs. 6 y 7).

2) El sefior , como Promotor Social, tiene como funcién: dar seguimiento
a asociaciones de desarrollo comunitarias y a programas, proyectos sociales que ejecuta la
municipalidad; su jefe inmediato es el sefior ' , Alcalde Municipal;
su horario laboral es desde las ocho a las dieciséis horas con treinta minutos de lunes a
viernes; el mecanismo para verificar el cumplimiento de la jornada laboral es por medio de
firma del “Libro de Asistencia de Trabajadores” el cual estd bajo la responsabilidad de la Jefa
de Registro Familiar, sefiora (fs.6y 7).

3) El dia trece de julio del afio dos mil veinte, no le fue asignada ninguna misién oficial

al sefior ; debido a la Pandemia COVID-19 el personal se limita

a realizar trabajos administrativos; tampoco tuvo permiso o incapacidad para ausentarse de su



jornada laboral (fs. 6 y 7) se anexa copia simple de la hoja del libro de asistencia de fecha
trece de julio de dos mil veinte (f. 10) y de hojas de evaluacion (fs. 11 al 16).

4) Durante el periodo comprendido entre el dia cuatro de julio de dos mil quince hasta el
dia quince de julio de dos mil veinte; el Concejo Municipal de San Fernando, no tiene
registros reportes o sefialamientos contra el sefior por ausencias
injustificadas a sus labores como empleado de esta municipalidad por realizacion de
actividades privadas, tampoco por realizar actividades de proselitismo politico
especificamente el dia trece de julio de dos mil veinte (fs. 6 y 7).

III. A tenor de lo dispuesto en los articulos 33 inciso 4° de la Ley de Etica
Gubernamental, en lo sucesivo LEG; 83 inciso final y 84 inciso 1° de su Reglamento (RLEG)
recibido el informe correspondiente el Tribunal resolvera si continta el procedimiento o si
archiva las diligencias.

En ese sentido, una vez agotada la investigacion preliminar el Tribunal debe decidir si a
partir de los elementos obtenidos se determina la existencia de una posible infraccion ética y
si, por ende, decreta la apertura del procedimiento, pues de no ser asi, el tramite debe
finalizarse.

IV. En el caso particular, se ha corroborado que, en efecto el sefior

trabaja en la Alcaldia Municipal de San Fernando, ejerciendo el cargo de
Promotor Social, cuyo jefe inmediato es el sefior ’ , Alcalde
Municipal; debiendo cumplir una jornada laboral desde las ocho a las dieciséis horas con
treinta minutos, registrando su asistencia en el libro que se lleva para tal efecto.

En cuanto al dia trece de julio del afio dos mil veinte, no le fue asignada ninguna misién
oficial, se anexa copia simple de la hoja del libro de asistencia de esa fecha (f. 10).

De conformidad con el articulo 151 nimero 3 de la Ley de Procedimientos
Administrativos, uno de los requisitos que debe contener el auto de inicio del procedimiento
sancionatorio es la “relacion sucinta de los hechos que motivan el inicio del procedimiento,
asi como de los elementos que haya recabado la Administracion Publica y que hayan
motivado la emision de tal resoluciéon”.

En este orden de ideas, se advierte que en el caso particular los datos obtenidos con la
investigacion preliminar no son suficientes para sustentar el cometimiento de las infracciones
mencionados por el informante, relacionados a que el sefior sefior

habria incumplido su jornada laboral por dedicarse a promover candidaturas politicas
partidistas, pues se carece de elementos objetivos que robustezcan los sefialamientos
efectuados.

En razdn de lo anterior, y no repardndose elementos suficientes que permitan determinar
la existencia de una posible infraccion ética, no es posible continuar el presente

procedimiento.
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Por tanto, con base en lo dispuesto en los articulos 33 inciso 4° de la Ley de Ftica
Gubernamental, 83 inciso final y 84 inciso 1° de su Reglamento, este Tribunal RESUELVE:
Sin lugar la apertura del procedimiento por las razones expuestas en el considerando 1V

de esta resolucion; en consecuencia, archivese el expediente.

PRONUNCIADO POR LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL QUE LO SUSCRIBEN
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