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TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL: San Salvador, a las catorce horas

veinticineo minutos del once de agosto de dos mil dieciséis.

Analizada 1a denuncia presentada por ||| EGTGTGNGNGEGEGEEE . it
ol siete de junio del corriente aro por (G
N, . (e Tribunal hace

las siguientes consideraciones;

I. El procedimiento administrativo sancionador competencia de este Tribunal tiene
por objeto determinar la existencia de infracciones a los deberes y prohibiciones éticos
regulados en la Ley de Etica Gubernamental, en lo sucesivo LEG, y sancionar a los
responsables de fas mismas.

Con este mecanismo se pretende combatir y erradicar todas aquellas priciicas que
atentan contra Ja debida gestiéon de los asuntos piablicos y que, eventualmente, pueden
constituir actos de corrupcion.

s asi como el legislador, consciente de la importancia que el desempeiio ético de la
funcién piblica reviste en un Estade de Derecho, establecié un catalogo de deberes para los
servidores estatales y las personas que manejan o administran bienes y fondos publicos, asi
como una lista de conductas que les estin categbricamente prohibidas.

De esta forma, la labor encomendada a este Tribunal refuerza los compromisos
adquiridos por el Estado con la ratificacién de las Convenciones Interamericana y de las
Naciones Unidas Contra la Corrupeion.

En ese sentide, la competencia objetiva conferida a este Tribunal se circunscribe a
verificar posibles transgresiones a los deberes o prohibiciones antes referidos.

Es por esa razon que el articulo 81 letra b) del Reglamento de la LEG establece
como causal de improcedencia de la denuncia o aviso que el hecho denunciado no
constiluya transgresion a las prohibiciones o deberes éticos.

II. En el caso particular, se advierte que el seis de junio del corrienie aiio, la
servidora pubtlica que atiende la ventanilla del ISSS que se ubica en el interior del Registro
de Comercio, aun cuando no tenia ningln usuario, s¢ negd a atender a una persona que e
consultd por un empleado.

En ese sentido, los hechos denunciados estan referidos a 1a calidad de 1a atencion
brindada por una empleada publica, situacién que por si misma no se perfila como posible
transgresidn a los deberes y prohibiciones éticos regulados en los articulos 5 y 6 de la LEG;
¥, en consecuencia, no estd sujeta a la competencia de este Tribunal, sino que debe ser
verificada de conformidad con el derecho disciplinario interno que corresponde a cada
institucion de la Administracion Pablica,

De hecho, aunque se trate de una situacién reprochable no es este Tribunal quien

debe solventarla.



Por tanto, con base en lo dispuesto cn los articulos 1, 2, 5, 6 v 33 de la Ley de Etica

Cubernamental y 81 letra b) de su Reglamento, este Tribunal RESURELVE:

a) Decldrese impracedente la denuncia presentada pm‘_

b) Comuniguese la presente resolucion a la Comision de Ftica Gubernamental del
Centro Nacional de Registras y al Director Fjecutiva de esa institucion, a este dltimo junto
con copia de la denuncia, para los clfectos legales pertinentes.

c) Tidnese por seiialado para recibir notlificaciones por parte del sefior Mario Alberio

Viera Lopez el medio téenico que consta a folio 2 del expediente del presente

procedimiento. ){
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I‘ROT‘-iiJNCIADD POR LOFMIEMBROS DEL TRIBUNAL QUE LG SUSCRIBEN.
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