La presente resolucién en su version original contiene datos personales y elementos de caricter confidencial. En ese
contexto es oportuno proteger la esfera privada de sus titulares . En tal sentido, conforme a lo establecido en el
articulo 30 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, se extiende la siguiente version publica.
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TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL: San Salvador, a las trece horas con veinte
minutos del dia quince de junio de dos mil veinte.

Por agregado el informe recibido el dia siete de noviembre de este afio, suscrito por el sefior
Oscar Concepcion Guzman Pérez, Director del Complejo Educativo “Asentamiento Santa
Barbara, Canton San Marcos”, del municipio de San Carlos, departamento de Morazan (f.7).

Antes de emitir el pronunciamiento correspondiente, este Tribunal hace las siguientes
consideraciones:

I. En el caso particular, segiin el informante. durante el periodo comprendido entre los dias
veintisiete de febrero de dos mil trece hasta el veintisiete de febrero de dos mil dieciocho, la
profesora Ana Roselia Majano se habria ausentado reiteradamente de sus labores en la escuela

“Asentamiento Santa Barbara, Canton San Marcos™, por dedicarse a realizar actos politicos.

Asimismo, el Director de la referida entidad educativa tendria una buena relacion con la
profesora Majano, por lo que no habria ante quien denunciar esta situacion; y casi no llegaria a la
escuela.

Ahora bien, de conformidad con el informe rendido por el Director del Complejo Educativo
“Asentamiento Santa Bérbara, Cantoén San Marcos”, se verifica que:

i) Desde el afio dos mil nueve hasta el dia siete de noviembre de dos mil dieciséis, la sefiora
Antonia Iglesias Gonzalez se desempeiié como Directora de dicho centro escolar; y a partir del dia
veintiuno de noviembre de dos mil dieciséis. tomé posesion del cargo el sefior Oscar Concepcion
Guzman Pérez; con un horario de las ocho a la dieciséis horas (f. 7).

ii) Desde el dia ocho de enero de dos mil ocho, la sefiora Ana Roselia Majano labora en la

citada escuela en calidad de Docente en propiedad a nivel de parvularia, con sueldo base y en

distintos periodos con sobresueldos; con un horario de las siete a las doce horas y de las trece a las
dieciocho horas (f. 7).

iii) De conformidad con los Libros de Asistencia, no se reportan ausencias injustificadas
por parte de los sefiores Antonia Iglesias Gonzalez, Oscar Concepcion Guzméan Pérez y Ana
Roselia Majano; y los permisos registrados son los comprendidos en la Ley de Asuetos,
Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos (f. 7 vuelto).

iv) Las misiones oficiales asignadas tanto a la ex Directora como al Director actual son las
inherentes al cargo administrativo: reuniones en Asambleas de Directores; en la Direccion
Departamental de Educacion; procesos de formacion y capacitacion; con la Comision Municipal
de Proteccion Civil; entre otras.

Por otra parte, la profesora Ana Roselia Majano también ha participado en procesos de
formacion y capacitacion, y en jornadas de planificacion y organizacion de actividades propias del

nivel de educacion parvularia (f. 7 vuelto).



I1. A tenor de lo dispuesto en los articulos 33 inciso 4° de la Ley de Etica Gubernamental,
en lo sucesivo LEG; 83 inciso final y 84 inciso 1° de su Reglamento recibido el informe
correspondiente el Tribunal resolvera si continuia el procedimiento o si archiva las diligencias.

En ese sentido, una vez agotada la investigacion preliminar el Tribunal debe decidir si a
partir de los elementos obtenidos se determina la existencia de una posible infraccion ética y si,
por ende decreta la apertura del procedimiento, pues de no ser asi, el tramite debe finalizarse.

III. Segun el informe remitido en el marco de la investigacion preliminar del presente caso,
resulta que entre dos mil trece y dos mil dieciséis, la sefiora Antonia Iglesias Gonzalez se
desempeiié como Directora del Complejo Educativo “Asentamiento Santa Barbara, Cantén San
Marcos”.

La referida escuela solo cuenta con los Libros de Asistencia y el registro de misiones
oficiales efectuadas por los empleados: en los mismos se determina que no existen ausencias
injustificadas por parte de los seiiores Antonia Iglesias Gonzalez, ex Directora; Oscar Concepcion
Guzmén Pérez, Director; y Ana Roselia Majano, profesora; todos del Complejo Educativo
“Asentamiento Santa Barbara, Cantén San Marcos”; y todos han participado en misiones oficiales
relativas al quehacer educativo.

Ahora bien, segin el informante, la profesora Ana Roselia Majano se habria ausentado de
sus labores por “dedicarse a realizar actos politicos™, sin detallar fechas, lugares o actividades
especificos en los que la misma habria participado.

En ese sentido, resulta imposible identificar las actuaciones politicas concretas que habria
efectuado la referida servidora publica.

De esta manera, no puede atribuirse una posible transgresion a la prohibicion ética de
“Realizar actividades privadas durante la jornada ordinaria de trabajo, salvo las permitidas por
la ley”, regulada en el articulo 6 letra e) de la LEG, por parte de la profesora Ana Roselia Majano
del Complejo Educativo “Asentamiento Santa Barbara, Cantén San Marcos”.

También, segun el informante, el Director tendria una buena relacion con la profesora
Majano, y casi no llegaria a la escuela; pero de conformidad con los Libros de Asistencia, se
establece que ni la sefiora Antonia Iglesias Gonzalez, ex Directora, ni el actual Director, Oscar
Concepcion Guzman Pérez, poseen ausencias injustificadas.

Por ello, no es posible atribuir la transgresion al deber ético de “Denunciar ante el Tribunal
de Etica Gubernamental o ante la Comisién de Etica Gubernamental respectiva, las supuestas
violaciones a los deberes o prohibiciones éticas contenidas en esta Ley, de las que tuviere
conocimiento en el ejercicio de su funcion publica”, regulado en el Art. 5 letra b) de la LEG, asi
como a la prohibicion ética de “Realizar actividades privadas durante la jornada ordinaria de
trabajo, salvo las permitidas por la ley”, regulada en el articulo 6 letra e) de la LEG, por parte de
los sefiores Antonia Iglesias Gonzalez, ex Directora; y Oscar Concepcién Guzman Pérez, actual

Director, ambos del centro educativo antes referido.
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En razén de lo anterior, v no reparandose elementos suficientes que permitan determinar la
existencia de posibles infracciones éticas, cs imposible continuar el presente procedimiento.

Por tanto, con base en lo dispuesto en los articulos 33 inciso 4° de la Ley de Etica
Gubernamental, 83 inciso final y 84 inciso 1° de su Reglamento. cste Tribunal RESUELVE:

Sin lugar la apertura del procedimiento por las valoraciones efectuadas en el considerando

[11 de esta resolucidn; en consecuencia archivese el expediente.

PRONUNCIADO POR LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL QUE LO SUSCRIBEN
Col3






