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TRIBUNAL DE ÉTICA GUBERNAMENTAL: San Salvador, a las nueve horas con diez 

minutos del día nueve de noviembre dos mil veinte. 

Mediante resolución pronunciada a las catorce horas con quince minutos del día 

veintidós de enero de dos mil veinte (fs. 4 y 5), se inició la investigación preliminar del caso, 

en ese contexto, se ha recibido informe de fecha diez de .1 ebrero del año en curso, suscrito por 

la Presidenta de la Júnta Directiva del Instituto Salvadoreño para el Desarrollo de la Mujer 

(ISDEMU), con la documentación adjunta (fs. 7 al 23). 

l. En el caso particular, la denunciante atribuyó ;:. la señora Margarita Elizabeth Vega

de Campos, quien se desempeñaba en el cargo funcional de Jefa de Seguridad en el ISDEMU, 

que los días treinta de enero y uno de febrero de dos mil diecinueve, durante el desarrollo de 

su jornada ordinaria de trabajo, habría efectuado activid,1des de carácter sindical sin la debida 

autorización. 

11. Con el informe rendido por la Presidenta del J SDEMU, y la documentación anexa,

obtenido durante la investigación preliminar, se ha deten ninado que: 

a) Desde el día cinco de octubre de dos mil doce al treinta y uno de diciembre de dos

mil diecinueve, la señora Margarita Elizabeth Vega de < :ampos se desempeñó en el cargo de 

Técnico II, ejerciendo el cargo funcional de Supervisora de Seguridad, devengando un salario 

mensual de ochocientos cuarenta y seis dólares con cincl:enta y nueve centavos de dólar de los 

Estados Unidos de América (US$846.59) [fs. 7, 14, 15, 1 7 al 19], con un horario de trabajo de 

las siete horas con treinta minutos a las quince horas co11 treinta minutos, según consta en las 

copias simples de los acuerdos números DE 24-2012 de :echa veintiocho de septiembre de dos 

mil doce; DE 65-2013 de fecha treinta y uno de octubre de dos mil doce; acuerdo DE-10-2013, 

de fecha veintitrés de enero de dos mil trece y DE 01-2019 de fecha nueve de enero de dos mil 

diecinueve, en los cuales consta el nombramiento, camrio de categoría salarial y refrendas de 

la señora Vega de Campos en esa institución (fs. 7, 14, 15 y 17 al 19). 

b) El mecanismo de asistencia diaria de la sefü,ra Margarita Vega era por medio de

marcación biométrica (f. 8 vuelto y 10). 

e) Según consta en el libro de novedades del pers(mal PPI, el día treinta de enero de dos

mil diecinueve la investigada salió de la institución a h: s seis horas con treinta minutos en el 

vehículo nacional placas 8807, con rumbo a las ofici:1as departamentales de Santa Ana y 

Sonsonate, retomando a las dieciséis horas con diecin1 Leve minutos; sin embargo, la señora 

Vega de Campos al retomo se quedó en el camino (f. 1 :'). 

Asimismo, consta que el día uno de febrero de • los mil diecinueve, la señora Vega de 

Campos salió en el vehículo nacional placas 8806, con rumbo al departamento de La Unión, 

retomando a las dieciséis horas con cinco minutos de cf;e mismo día (f. 13). 

d) De conformidad con la copia simple de la renuncia de fecha catorce de junio de dos

mil diecinueve, la señora Margarita Elizabeth Vega d(' Campos, hizo del conocimiento a la 

La presente resolución en su versión original contiene datos personales y elementos de carácter confidencial. En ese 

contexto es oportuno proteger la esfera privada de sus titulares . En tal sentido, conforme a lo establecido en el 
articulo 30 de la Ley de Acceso  a la Información Publica, se extiende la siguiente versión publica.



                 

            

        

             

                

             

                   

              

              

            

            

                

                

          

               

              

                

               

               

                 

                

      

                 

                

 

                 

              

                 

       

              

              

                

              

               

                

               

            

 



 
               

       

                   

                 

              

 

              

                

                

 

                 

               

               

               

 

               

             

                 

              

             

                    

 

               

           

              

            

                

              

  

                   

               

                  

                   

    

              

               

                 

                   

 



             

             

    

              

             

              

  

            

           

              

              

                

      

            

             

          

               

              

             

               

         

             

             

              

               

                  

               

                

                  

                  

              

    

               

               

      

            

            

                  

 



 

              

               

              

            

          

         

              

                

              

                

                

               

        

             

              

               

     

             

            

             

            

             

            

            

           

               

            

 

             

                 

              

              

                

                 

                 

              

                

           

 






