La presente resolucion en su version original contiene datos personales y elementos de cardcter confidencial. En ese
contexto es oportuno proteger la esfera privada de sus titulares. En tal sentido, conforme al criterio de la 21-20-RA-SCA
del 16/11/2020 y lo establecido en el articulo 30 de la LAIP, se extiende la version publica:

20-D-24
TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL: San Salvador Centro, a las diez horas con doce
minutos del dia veintidds de noviembre de dos mil veinticuatro.

Mediante resoluciones de ff. 3 al 5, 9y 10, se requirid en dos ocasiones informe al Alcalde
Municipal de La Unién Sur, departamento de La Unidn, en el marco de la investigacién preliminar
del presente caso.

No obstante lo anterior, el referido funcionario publico no respondié los requerimientos
realizados.

‘ I. En el presente caso, seglin el denunciante:

a) Durante el periodo comprendido entre los dias uno de mayo de dos mil veintiuno y treinta
y uno de diciembre de dos mil veintitrés, el sefior , ex Secretario Municipal de la
entonces Alcaldia de Meanguera del Golfo, departamento de La Unidn, habria incumplido su
jornada laboral, presentandose en dicha entidad edilicia desde el dia lunes al mediodia hasta el dia
jueves por la tarde; teniendo en la ciudad de San Miguel su oficina juridica particular.

b) Entre enero y abril de dos mil veinticuatro, la sefiora , ex Secretaria Municipal de
Meanguera del Golfo, también habria incumplido su jornada ordinaria, presentandose a trabajar
entre los dias lunes al mediodia al jueves por la tarde.

c¢) Durante el periodo comprendido entre los dias uno de mayo de dos mil veintiuno y treinta
de abril de dos mil veinticuatro, los sefiores y , en su orden
ex Tesorero y ex Sindico de la entonces Alcaldia Municipal de Meanguera del Golfo, habrian
incumplido su jornada ordinaria, trabajando desde lunes al mediodia hasta el dia jueves por la
‘tarde; el primero de ellos por supuestamente hacer depdsitos los dias viernes.

d) Durante el periodo comprendido entre los dias uno de mayo de dos mil veintiuno y
octubre de dos mil veintidéds, la sefiora , ex Jefa de la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucionales de ia entonces Alcaldia de Meanguera del Golfo; habria incumplido
su jornada ordinaria, laborando entre lunes al mediodia y jueves por la tarde.

e) Entre noviembre de dos mil veintidés y abril de dos mil veinticuatro, el sefior
ex Jefe de la Unidad de Compras de la entonces entidad edilicia de Meanguera del Golfo, habria
incumplido el horario laboral.

I1. A tenor de lo dispuesto en los articulos 33 inciso 4° de la Ley de Etica Gubernamental,
(enlo sucesivo LEG), y 82 inciso final del Reglamento de la LEG (en lo sucesivo RLEG), recibido
el informe correspondiente el Tribunal resolvera si continta el procedimiento o si archiva las
diligencias.

En ese sentido, una vez agotada la investigacion preliminar, el Tribunal debe decidir si a

‘partir de los elementos obtenidos se determina la existencia de una posible infraccion ética y si,
por ende, decreta la apertura del procedimiento; pues de no ser asi, el trdmite debe finalizarse.

III. El articulo 151 numeral 3) de la Ley de Procedimientos Administrativos (en lo sucesivo

LPA) establece que la resolucion de inicio del procedimiento debe contener, entre otros requisitos



“3. Una relacion sucinta de los hechos que motivan el inicio del procedimiento, asi como de los
elementos que haya recabado la Administracion Publica y que hayan motivado la emision de tal
resolucion”.

En csc orden de ideas, cl articulo 84 letra b) del RLEG dispone quce la resolucion de apertura
del procedimicnto debe contener “b) Una relacion sucinta de los hechos que motivan ¢l
procedimiento (...)".

Asi. en el presente caso. pesc a los requerimientos cfectuados en la investigacion preliminar
y su ampliacion, ¢l Alcalde Municipal de La Union Sur no remitié la informacion solicitada: por
lo que no fuc posible para este Tribunal obtener datos certeros sobre los hechos atribuidos-a los
investigados

En csc sentido, no sc han obtcnido elementos que permitan considecrar una posible
transgresion a la prohibicion ética de “Realizar actividades privadas durante la jornada ordinaria
de trabajo. salvo las permitidas por la ley”. regulada cn el articulo 6 letra ¢) de la LEG. por parte
de los ex Secretarios Municipales. ex Tesorcro, ex Sindico, ex Jefa de la Unidad de Adquisiciones
y Contrataciones Institucionales. y ex Jefc de la Unidad de Compras; todos dc la cntonces Alcaldia
Municipal dc Mcangucra del Golfo. departamento dc La Union, pucs sc carece de clementos
objetivos que robustczcan los scilalamientos cfectuados.

Dcbido a ello. no sc advicrte la concurrencia del presupucsto cstablecido cn los articulos
151 numecral 3) dec la LPA y 84 letra b) del RLEG. y no existicndo clementos que justifiquen cl
cjercicio de la potestad sancionadora dc este Tribunal, debe culminarse ¢l presente procedimicnto
administrativo sancionador.

Por tanto. con base cn lo dispucsto cn los articulos 6 letra ¢), 33 inciso 4° dc la LEG. 83
inciso {inal y 84 inciso 1° del RLEG; y 151 numeral 3) de la LPA, cste Tribunal RESUELVE:

Sin lugar la apertura del presente procedimicnto administrativo sancionador por las
valoraciones cfcctuadas en ¢l considerando III de csta resolucidn; cn consccuencia., archivese cl
cxpediente.

Notifiquese.






